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Positive Company® 
Le label RSE made in France
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Notre manifeste
Pour un monde plus durable



Notre manifeste
Portée par la communauté
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Les entreprises et organisations sont toutes 
interdépendantes et nous sommes convaincus que les 
solutions face aux enjeux sociaux et 
environnementaux sont collectives et doivent passer par 
le dialogue parties prenantes.

Notre communauté progresse continuellement grâce à 
nos standards fondés sur les réglementations 
européennes qui sont les plus exigeantes au monde.

Notre mission est de fédérer le plus d’acteurs possible de 
toute taille et toute activité pour transformer 
positivement les modèles économiques et les rendre 
compatibles avec les limites planétaires.

Positive Company, la RSE/RSO made in France Visionnez notre manifeste en vidéo

https://www.youtube.com/watch?v=lIykpGY0GXk
https://www.youtube.com/watch?v=lIykpGY0GXk


Expert en évaluation RSE et dialogue parties 
prenantes
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Organisme français fondé en 2019

1 250 entreprises évaluées dans le monde

250 entreprises labellisées en Europe

> 1 500 entreprises évaluées 

 de tout secteur et toute taille,  
 dans le monde entier



Avantages d’une labellisation RSE
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Marque employeur
• Attractivité des talents

• Fidélisation des 

collaborateurs

Gestion des risques
• Résilience de l’entreprise

• Anticipation des 

tendances

Accès au business
• Facilitation des 

réponses aux appels 

d’offres

• Fidélisation des 

clients
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Le label RSE made in France

Concourrez 
au label le plus 
participatif du marché



Méthodologie de reporting et standards
Pour plus de robustesse dans la démarche

8Présentation de Scoring by Positive

Nos standards / Référentiels sont mis à jour tous les ans, incluant les évolutions des 
normes suivantes : 



Conditions d’obtention progressives
3 niveaux de reconnaissance vous permettant de progresser à votre rythme
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▪ Obtenir une note globale entre 50 et 59,99 / 100

▪ Avoir formalisé sa démarche RSE
▪ Avoir des notes supérieures à 5/20 sur chaque thème du référentiel

▪ Obtenir une note globale entre 60 et 69,99 / 100

▪ Avoir réalisé un bilan GES et défini un plan de réduction ou avoir la raison d’être 
de l’entreprise inscrite dans ses statuts 

▪ Avoir des notes supérieures à 7/20 sur chaque thème du référentiel 

▪ Obtenir une note globale supérieure à 70 / 100

▪ Avoir réalisé un bilan GES et défini un plan de réduction
▪ Avoir sa raison d’être de l’entreprise inscrite dans ses statuts ou avoir audité sa 

chaîne de valeurs en RSE

▪ Avoir des notes supérieures à 10/20 sur chaque thème du référentiel 



Un process de labellisation en 2 étapes
Un processus en deux étapes clés
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Etape 1 : Evaluation des politiques et indicateurs RSE

https://pwp.label.scoringbypwp.com/


Un process de labellisation en 2 étapes
Un processus en deux étapes clés
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Etape 2 : Enquêtes anonymes auprès des parties prenantes

https://fr.surveymonkey.com/r/salaries
https://fr.surveymonkey.com/r/salaries


Livrables et accompagnement
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Un accompagnement sur 3 ans 

Un rapport d’audit sur mesure 

Les résultats exhaustifs des enquêtes

Un plan de communication interne et externe

Une mise en valeur de votre marque par le biais de 
diverses communications

Votre plan d’action RSE court-moyen-long terme

A l’issue du process, nous délivrons : 

Support à la réponse aux appels d’offres



Ecovadis x Positive Company ®
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Une reconnaissance internationale

En étant labellisé Positive Company, 
vous augmenterez grandement votre score auprès d’Ecovadis 

- Reconnu comme label de confiance par Ecovadis

- Diffusion d’une matrice de concordance vous 
permettant d’éviter l’évaluation Ecovadis !



Nos références Européennes labellisées  
> 250 entreprises et organisations labellisées en Europe

14



Budget labellisation RSE Positive Company®
Budget HT 2026 
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<100p Tarif HT / audit

1 à 10p 2 048 €

11 à 15p 2 835 €

16 à 30p 3 780 €

31 à 49p 4 830 €

50 à 75p 5 775 €

76 à 99p 6 930 €

100 - 500p Tarif HT / Audit

100 à 199p 8 400 €

200 à 299p 9 450 €

300 à 399p 10 500 €

400 à 499p 11 550 €

500 à 749p 12 600 €

750 à 999p 14 175 €

> 500p Tarif HT / audit

1 000 à 1 499p 15 750 €

1 500 à 1 999p 17 850 €

2 000 à 2 999p 21 000 €

3 000 à 3 999p 26 250 €

4 000 à 4 999p 31 500 €

5 000 à 5 999p 36 750 €

GE. : Validité 4 ans

Renouvellement à 2 ans

TPE / PME / ETI et Association : Validité 3 ans

Renouvellement  à 18 mois au même budget

10% de réduction pour les associations et start up à impact



Accompagnement sur la communication
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Actions de communication :
1) Renommer sa page Linkedin
2) Editer une page web dédiée
3) Publier des chiffres sur les RS
4) Insérer le logo dans les 

signatures de mail / footer site
5) Affichage dans les bureaux

> Grace à un kit de com très fourni

https://www.linkedin.com/company/mnorganisation/posts/?feedView=all
https://www.positive-company.eu/communication-label-rse
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7250158191550824450/?actorCompanyId=26203445
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7250158191550824450/?actorCompanyId=26203445
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7250158191550824450/?actorCompanyId=26203445


Distinction sur Linkedin
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> Certified Positive Company



Page Internet dédiée
Elaborée sur la base de notre template mis à disposition 
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https://fr.acuitis.com/blogs/plus-dinformations/label-positive-company


Présence retail / magasin
Des arrières de caisse aux vitrines
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Arrières de caisse Ecrans 
(30 magasins et siège)

A4 permanents



Intervenez dans le 2ème podcast RSE le + écouté
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> Le podcast le mieux référencé sur Google !

Profil audience / âge

18-22 6%

23-27 21%

28-34 24%

35-44 29%

45-59 17%

Localisation : Dans 11 pays 

Nombre total d’écoutes : 19 170 

Nombre total d’abonnés : 13 250 sur 2024

Podcast RSE le mieux référencé sur Google !

https://open.spotify.com/show/3BsVSZrirgkAzBeQTwoGQQ?si=8176b6b039ed486a
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Participez à la vie 
de la Communauté



Participer aux événements en présentiel 
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Et rencontrez la communauté

2023
Guillaume 

Pitron

2024
Heïdi 

Sevestre

2025
Fabrice 
Bonnifet

2026
Olivier 

Hamant



Rejoindre le groupe whatsapp
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Objectif : 
• Se tenir informer des actus RSE

• Participer à des groupes de travail thématiques

• Bonnes pratiques

• Partager ses besoins en recrutement

Une veille réglementaire est assurée tous les 
vendredis avec les 3 news RSE de la semaine qu’il 
ne fallait pas manquer !

Et participer aux groupes d’intérêts



Rejoignez notre communauté engagée ! 

24

Prêt.e à devenir une Positive Company? 



Positive Company
8 rue de Sofia, 75018 Paris
www.positive-company.eu

Antonin LAURENT
Sales Development Representative

+ 33 6 71 94 02 42
alaurent@positive-company.eu

http://www.positive-company.eu/
http://www.positive-company.eu/
http://www.positive-company.eu/
mailto:alaurent@positive-company.eu
mailto:alaurent@positive-company.eu
mailto:alaurent@positive-company.eu
mailto:alaurent@positive-company.eu
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